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देश में ररयल एसे्टट के्षत्र आतर्थिक तवकास, शहरीकरि एवं रोजगार सृजन का एक महत्वपूिि साधन बन 

चुका है। इस के्षत्र में बड़ी संख्या में श्रतमक कायिरत हैं, तजनकी सामातजक एवं आतर्थिक स्थितत का अध्ययन 

अतं्यत आवश्यक है। प्रसु्तत शोध-पत्र का उदे्दश्य रीवा संभाग (रीवा, सतना, सीधी एवं तसंगरौली) में ररयल 

एसे्टट के्षत्र में कायिरत श्रतमको ं की सामातजक-आतर्थिक स्थितत का तवशे्लषि करना है। अध्ययन में 

प्रार्थतमक एवं तितीयक दोनो ंप्रकार के आंकड़ो ंका उपयोग तकया गया है। प्रार्थतमक आंकड़े प्रश्नावली 

एवं साक्षात्कार के माध्यम से एकतत्रत तकए गए हैं। अध्ययन के तनष्कषि बताते हैं तक यद्यतप इस के्षत्र ने 

रोजगार के अवसर बढ़ाए हैं, तर्थातप श्रतमको ंको तनयतमत आय, सामातजक सुरक्षा, स्वास्थ्य सुतवधाओ ंएवं 

आवासीय सुतवधाओ ंमें कई समस्याओ ंका सामना करना पड़ता है। अतः  श्रतमको ंके कल्याि हेतु प्रभावी 

नीततगत हस्तके्षप आवश्यक है। 

 

▪ ISSN No: 2583-7397 

▪ Received: 04-05-2026 

▪ Accepted: 07-06-2026 

▪ Published: 13-06-2026 

▪ IJCRM:5(3); 2026: 830-833 

▪ ©2026, All Rights Reserved 

▪ Plagiarism Checked: Yes 

▪ Peer Review Process: Yes 

How to Cite this Article 

हेमंत कुमार ततवारी, डॉ०. हररओम 

अग्रवाल. ररयल एसे्टट के्षत्र में श्रममक ों की 

सामामिक-आमथिक स्थिमत: रीवा सोंभाग 

के सोंदभि में अध्ययन. Int J Contemp 

Res Multidiscip. 2026;5(3):830-833. 

Access this Article Online 

www.multiarticlesjournal.com 

 

मूल शब्द: ररयल एसे्टट, श्रतमक, सामातजक-आतर्थिक स्थितत, रीवा संभाग, श्रम कल्याि। 

 

 

 

 

 

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/
https://doi.org/10.5281/zenodo.20677591


Int. Jr. of Contemp. Res. in Multi. PEER-REVIEWED JOURNAL Volume 5 Issue 3 [May- Jun] Year 2026 
 

831 
© 2026 हेमंत कुमार ततवारी, डॉ०. हररओम अग्रवाल. This is an open-access article distributed under the terms of the Creative Commons Attribution 4.0 

International License (CC BY NC ND).https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/ 

 

1. प्रस्तावना  

ररयल एसे्टट के्षत्र भारत की अर्थिव्यविा का एक महत्वपूिि एवं 

गततशील सं्तभ है, जो देश के सकल घरेलू उत्पाद (ळक््च) में 

उले्लखनीय योगदान देने के सार्थ-सार्थ व्यापक स्तर पर रोजगार के 

अवसर भी प्रदान करता है। यह के्षत्र न केवल बड़े महानगरो ंमें बस्थि 

मध्यम एवं छोटे शहरो ंमें भी आतर्थिक तवकास को गतत देता है। तवशेष 

रूप से रीवा संभाग जैसे अधि-शहरी एवं तवकासशील के्षत्रो ंमें तपछले 

कुछ वषों में ररयल एसे्टट गतततवतधयो ंका तेजी से तवस्तार हुआ है, 

तजससे िानीय स्तर पर तनमािि कायों में वृस्थि हुई और श्रतमको ं के 

तलए रोजगार के अवसर बढ़े हैं। हालााँतक, इस के्षत्र में कायिरत श्रतमको ं

की वास्ततवक स्थितत अभी भी संतोषजनक नही ंकही जा सकती। 

अतधकांश श्रतमक असंगतित के्षत्र से संबंतधत होते हैं, जहााँ उन्हें 

तनयतमत एवं िायी रोजगार की सुतवधा प्राप्त नही ंहोती। उनकी आय 

अतनतित एवं सीतमत होती है, तजससे वे अपनी मूलभूत आवश्यकताओ ं

की पूतति करने में भी कतिनाई महसूस करते हैं। इसके अततररक्त, 

सामातजक सुरक्षा सुतवधाएाँ  जैसे भतवष्य तनतध (च्र््थ), कमिचारी राज्य 

बीमा (म्ैैप्) आतद अतधकांश श्रतमको ंको उपलब्ध नही ंहोती,ं तजससे 

उनका भतवष्य असुरतक्षत बना रहता है। 

स्वास्थ्य सुतवधाओ ंका अभाव तर्था कायििल पर सुरक्षा उपायो ंकी 

कमी भी एक गंभीर समस्या है, जो श्रतमको ंके जीवन एवं कायिक्षमता 

को प्रभातवत करती है। इस प्रकार, ररयल एसे्टट के्षत्र में श्रतमको ंकी 

सामातजक एवं आतर्थिक स्थितत का गहन अध्ययन अतं्यत आवश्यक है, 

तातक उनके जीवन स्तर में सुधार लाने हेतु प्रभावी नीततयााँ एवं 

योजनाएाँ  बनाई जा सकें  और इस के्षत्र के समग्र तवकास को सुतनतित 

तकया जा सके। 

 

2. सामहत्य समीक्षा  

तवतभन्न तविानो ं ने ररयल एसे्टट के्षत्र के आतर्थिक महत्व एवं रोजगार 

सृजन पर अध्ययन तकया है। 

• आर. वेंकटेश (2008) ने अपने अध्ययन में बताया तक आवासीय 

के्षत्र का तवकास आतर्थिक गतततवतधयो ंको बढ़ावा देता है। 

• बलबीर तसंह (2009) ने अपने अध्ययन में बताया तक ररयल 

एसे्टट के्षत्र में तनवेश वृस्थि से रोजगार के अवसरो ंमें तवस्तार होता 

है तर्था श्रतमको ंकी आय में वृस्थि होती है। 

• नटराजन (2016) भारत में ररयल एसे्टट कानून, में ररयल एसे्टट 

के्षत्र में कानूनी ढांचे, तवशेषकर रेरा अतधतनयम के प्रभाव का 

तवशे्लषि करते हुए बताया तक इससे पारदतशिता और उपभोक्ता 

संरक्षि में सुधार हुआ है, जो श्रतमको ंके कायि वातावरि को भी 

अप्रत्यक्ष रूप से प्रभातवत करता है। 

• योगेश शमाि (2017) ने अपनी पुस्तक अचल संपतत्त और संपतत्त 

तनयोजन में ररयल एसे्टट व्यवसाय की संरचना, तनवेश के स्वरूप 

तर्था इसके सामातजक-आतर्थिक प्रभावो ं का तवसृ्तत तवशे्लषि 

प्रसु्तत तकया है, तजसमें श्रतमको ंकी भूतमका को भी महत्वपूिि 

माना गया ळें  

• सतचन तमत्तल (2019) ने अपने शोध लेख भारत में ररयल एसे्टट 

के्षत्र: रुझान और चुनौततयााँ में यह बताया तक भारत में ररयल 

एसे्टट के्षत्र तेजी से तवकतसत हो रहा है, तकनु्त इसमें श्रतमको ंकी 

कायि दशाओ,ं सामातजक सुरक्षा तर्था कल्याि योजनाओ ं के 

तियान्वयन में अभी भी कई चुनौततयााँ तवद्यमान हैं। 

• उपरोक्त अध्ययनो ंसे यह स्पष्ट होता है तक ररयल एसे्टट के्षत्र का 

आतर्थिक तवकास एवं रोजगार सृजन में महत्वपूिि योगदान है, 

तकनु्त श्रतमको ंकी सामातजक-आतर्थिक स्थितत एवं श्रम कल्याि 

गतततवतधयो ंपर कें तित अध्ययन अपेक्षाकृत कम हैं। तवशेष रूप 

से रीवा संभाग जैसे के्षत्रीय संदभि में इस तवषय पर शोध का 

अभाव स्पष्ट रूप से तदखाई देता है, जो इस अध्ययन की 

प्रासंतगकता एवं आवश्यकता को और अतधक सुदृढ़ करता है। 

 

3. अध्ययन के उदे्दश्य 

• रीवा संभाग में ररयल एसे्टट के्षत्र में कायिरत श्रतमको ं की 

सामातजक स्थितत का अध्ययन करना। 

• श्रतमको ं की आतर्थिक स्थितत (आय, रोजगार, सुतवधाएाँ ) का 

तवशे्लषि करना। 

• श्रतमको ं को उपलब्ध श्रम कल्याि सुतवधाओ ं का मूल्यांकन 

करना। 

• श्रतमको ंकी समस्याओ ंएवं चुनौततयो ंकी पहचान करना। 

• 4. पररकल्पना 

• भ्₁ (पररकल्पना 1) - ररयल एसे्टट के्षत्र में कायिरत श्रतमक 

सामातजक सुरक्षा एवं श्रम कल्याि सुतवधाओ ंसे संतुष्ट हैं। 

• भ्₂ (पररकल्पना 2) - ररयल एसे्टट के्षत्र में कायिरत श्रतमको ंकी 

आय एवं कायि पररस्थिततयााँ संतोषजनक हैं। 

• 5. शोध प्रतवतध  - प्रसु्तत अध्ययन वििनात्मक एवं तवशे्लषिात्मक 

प्रकृतत का है। इसमें प्रार्थतमक एवं तितीयक दोनो ं प्रकार के 

आंकड़ो ंका उपयोग तकया गया है। 

• प्रार्थतमक आंकड़े - प्रश्नावली एवं साक्षात्कार के माध्यम से 150 

श्रतमको ंसे जानकारी एकतत्रत की गई। 

• तितीयक आंकड़े - सरकारी ररपोटि, पुस्तको ं एवं शोध पत्रो ं से 

संकतलत तकए गए। 

• नमूना चयन - उदे्दश्यपूिि तवतध िारा तकया गया 

• तवशे्लषि तकनीक - प्रततशत, औसत एवं सारिीबि तवशे्लषि 

 

4. आोंकड़ ों का मवशे्लषण  

 
िामलका: श्रतमको ंकी सामातजक-आतर्थिक स्थितत एवं कायि पररस्थिततयााँ 

 

क्रमाोंक  मवविण प्रमिशि हााँ (%) प्रमिशि नही ों (%) मनष्कषि 

1 अिायी कायि में संलग्न श्रतमक 65% 35% 
अतधकांश श्रतमक िायी रोजगार 

से वंतचत हैं 

2 
मातसक आय 10,000–20,000 के 

बीच 
60% 40% 

आय का स्तर मध्यम/तनम्न शे्रिी 

का है 
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3 सामातजक सुरक्षा (PF/ESI) का अभाव 70% 30% 
अतधकांश श्रतमको ंको सामातजक 

सुरक्षा नही ंतमलती 

4 स्वास्थ्य सुतवधाएाँ  अपयािप्त 55% 45% 
आधे से अतधक श्रतमक स्वास्थ्य 

सुतवधाओ ंसे असंतुष्ट हैं 

5 
कायि िल पर सुरक्षा व्यविा 

असंतोषजनक 
68% 32% 

कायििल की सुरक्षा व्यविा 

कमजोर पाई गई 

         स्त्र ि: प्रार्थतमक समंक 2025-26 

 

प्रसु्तत आंकड़ो ंके अनुसार, 65% श्रतमक अिायी कायि में संलग्न हैं, 

जबतक केवल 35% श्रतमको ंको िायी रोजगार प्राप्त है। इससे यह 

स्पष्ट होता है तक ररयल एसे्टट के्षत्र में रोजगार की स्थिरता का अभाव 

है, तजसके कारि श्रतमको ंको भतवष्य की आतर्थिक सुरक्षा नही ं तमल 

पाती। अिायी रोजगार श्रतमको ं की आय, सामातजक स्थितत तर्था 

जीवन स्तर को अस्थिर बनाता है। आय के संदभि में देखा जाए तो 

60% श्रतमको ंकी मातसक आय 10,000 -20,000 के बीच है, जबतक 

40% इससे बाहर हैं। यह आय स्तर वतिमान महाँगाई के संदभि में 

अपेक्षाकृत कम माना जाता है, तजससे श्रतमको ंकी आवश्यक जरूरतो ं

की पूतति में कतिनाई उत्पन्न होती है। इससे उनके जीवन स्तर पर 

नकारात्मक प्रभाव पड़ता है। 

 

सामातजक सुरक्षा की स्थितत अतं्यत तचंताजनक है, क्ोतंक 70% 

श्रतमको ंको PF@ESI जैसी सुतवधाएाँ  उपलब्ध नही ंहैं। केवल 30% 

श्रतमक ही इन योजनाओ ंसे लाभास्थन्वत हैं। इससे यह स्पष्ट होता है तक 

अतधकांश श्रतमक असंगतित के्षत्र में कायि कर रहे हैं, जहााँ सरकारी 

योजनाओ ं का प्रभावी तियान्वयन नही ं हो पा रहा है। स्वास्थ्य 

सुतवधाओ ंके संदभि में 55% श्रतमको ंने इन्हें अपयािप्त बताया, जबतक 

45% ने इन्हें पयािप्त माना। यह दशािता है तक आधे से अतधक श्रतमको ं

को उतचत तचतकत्सा सुतवधाएाँ  नही ं तमल पा रही हैं, जो उनके स्वास्थ्य 

एवं कायिक्षमता दोनो ंको प्रभातवत करता है। कायििल की सुरक्षा 

व्यविा के संदभि में स्थितत और भी गंभीर है, क्ोतंक 68% श्रतमको ंने 

सुरक्षा व्यविा को असंतोषजनक बताया। केवल 32% श्रतमक ही 

इससे संतुष्ट हैं। इससे स्पष्ट होता है तक कायििलो ंपर सुरक्षा मानको ं

का पालन पयािप्त रूप से नही ं हो रहा है, तजससे दुघिटनाओं की 

संभावना बनी रहती है। 

उपरोक्त तवशे्लषि से यह स्पष्ट होता है तक ररयल एसे्टट के्षत्र में 

कायिरत श्रतमको ंकी सामातजक-आतर्थिक स्थितत कमजोर है। रोजगार 

अस्थिर है, आय सीतमत है, सामातजक सुरक्षा का अभाव है तर्था 

स्वास्थ्य एवं सुरक्षा सुतवधाएाँ  भी संतोषजनक नही ंहैं। अतः  इस के्षत्र में 

श्रम कल्याि नीततयो ंके प्रभावी तियान्वयन की अतं्यत आवश्यकता है, 

तजससे श्रतमको ंके जीवन स्तर में सुधार तकया जा सके। 

 

7. परिकल्पना पिीक्षण 

H₁ का पिीक्षण - 

तातलका के अनुसार 70% श्रतमको ं को सामातजक सुरक्षा 

(¼PF@ESI½) उपलब्ध नही ं है तर्था 55% श्रतमको ं को स्वास्थ्य 

सुतवधाएाँ  अपयािप्त तमली हैं। यह स्पष्ट करता है तक अतधकांश श्रतमक 

श्रम कल्याि सुतवधाओ ंसे संतुष्ट नही ंहैं। ये दोनो ंसंकेतक श्रम कल्याि 

के प्रमुख घटक माने जाते हैं। जब इनकी स्थितत ही कमजोर है, तो यह 

स्पष्ट हो जाता है तक श्रतमको ंको न तो पयािप्त सामातजक सुरक्षा तमल 

रही है और न ही स्वास्थ्य संबंधी सुतवधाएाँ  संतोषजनक हैं। अतः  इन 

तथ्ो ंके आधार पर यह तनष्कषि तनकाला गया तक श्रतमको ंकी संतुतष्ट 

का स्तर तनम्न है और श्रम कल्याि योजनाओ ंका प्रभावी तियान्वयन 

नही ंहो पा रहा है। इसतलए पररकल्पना H₁ अस्वीकृत की जाती है, 

क्ोतंक वास्ततवक आंकड़े इस पररकल्पना का समर्थिन नही ंकरते। 

तनष्कषि पररकल्पना H₁ अस्वीकृत होती है।  

 

H₂ का पिीक्षण - 

डेटा के अनुसार 60% श्रतमको ंकी आय 10,000-20,000 के बीच है, 

जो अपेक्षाकृत तनम्न स्तर की आय मानी जाती है। सार्थ ही 68% 

श्रतमको ं ने कायि िल की सुरक्षा व्यविा को असंतोषजनक बताया 

तर्था 65% श्रतमक अिायी कायि में लगे हैं। कायि पररस्थिततयो ं के 

संदभि में भी स्थितत संतोषजनक नही ंपाई गई, क्ोतंक 68% श्रतमको ंने 

कायििल की सुरक्षा व्यविा को असंतोषजनक बताया। इससे यह 

संकेत तमलता है तक कायििलो ंपर सुरक्षा मानको ंका उतचत पालन 

नही ं तकया जा रहा है, तजससे श्रतमको ं के स्वास्थ्य एवं जीवन पर 

जोस्थखम बना रहता है। इन सभी तथ्ो ंको समग्र रूप से देखने पर यह 

स्पष्ट होता है तक न तो आय पयािप्त है और न ही कायि पररस्थिततयााँ 

संतोषजनक हैं। अतः  पररकल्पना H₂ भी अस्वीकृत की जाती है, 

क्ोतंक यह भी प्राप्त आंकड़ो ंके अनुरूप तसि नही ंहोती। 

तनष्कषि - पररकल्पना H₂ भी अस्वीकृत होती है। 

 

8. मनष्कषि 

प्रसु्तत अध्ययन के आधार पर यह स्पष्ट रूप से तनष्कतषित होता है तक 

ररयल एसे्टट के्षत्र वतिमान समय में रोजगार सृजन का एक महत्वपूिि 

स्रोत बनकर उभरा है, जो तवशेष रूप से असंगतित श्रतमक वगि को 

बड़े पैमाने पर रोजगार प्रदान कर रहा है। इसके बावजूद, इस के्षत्र में 

कायिरत श्रतमको ंकी सामातजक-आतर्थिक स्थितत अपेक्षाकृत कमजोर 

पाई गई है। 

अध्ययन से यह ज्ञात हुआ तक अतधकांश श्रतमक अिायी रोजगार में 

संलग्न हैं, तजसके कारि उनकी आय अतनतित एवं सीतमत बनी रहती 

है। श्रतमको ंकी मातसक आय मुख्यतः  तनम्न से मध्यम स्तर के बीच 

सीतमत है, जो वतिमान आतर्थिक पररस्थिततयो ं में उनकी मूलभूत 

आवश्यकताओ ंकी पूतति के तलए अपयािप्त तसि होती है। 

सामातजक सुरक्षा के संदभि में स्थितत अतं्यत तचंताजनक पाई गई, 

क्ोतंक अतधकांश श्रतमको ंको भतवष्य तनतध (¼PF½]), कमिचारी राज्य 

बीमा ¼ESI½ जैसी आवश्यक सुतवधाएाँ  उपलब्ध नही ं हैं। इससे न 

केवल उनके वतिमान जीवन पर प्रभाव पड़ता है, बस्थि उनके भतवष्य 

की आतर्थिक सुरक्षा भी संकटग्रस्त हो जाती है। इसके अततररक्त, 

स्वास्थ्य सुतवधाओ ं की कमी तर्था कायििल पर सुरक्षा उपायो ं का 
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अभाव श्रतमको ं के तलए गंभीर समस्या के रूप में सामने आया है। 

अतधकांश श्रतमको ंने कायििल की सुरक्षा व्यविा को असंतोषजनक 

बताया, तजससे दुघिटनाओ ं की संभावना बनी रहती है तर्था उनके 

स्वास्थ्य पर प्रततकूल प्रभाव पड़ता है। इन सभी पररस्थिततयो ं के 

पररिामस्वरूप श्रतमको ंका जीवन स्तर तनम्न से मध्यम स्तर के बीच 

सीतमत पाया गया तर्था उनमें असंतोष की स्थितत स्पष्ट रूप से देखी 

गई, जो उनके कायि प्रदशिन एवं उत्पादकता को भी प्रभातवत कर 

सकती है। 

अतः  यह अध्ययन इस तनष्कषि पर पहुाँचता है तक यद्यतप ररयल एसे्टट 

के्षत्र आतर्थिक तवकास एवं रोजगार सृजन में महत्वपूिि योगदान दे रहा 

है, तिर भी श्रम कल्याि गतततवतधयो ंका प्रभावी तियान्वयन अभी भी 

एक प्रमुख आवश्यकता है। यतद सरकार, डेवलपसि एवं संबंतधत 

संिाएाँ  श्रतमको ं के तलए सामातजक सुरक्षा, स्वास्थ्य सुतवधाओ ं एवं 

कायििल सुरक्षा को प्रार्थतमकता दें , तो न केवल श्रतमको ं के जीवन 

स्तर में सुधार होगा, बस्थि इस के्षत्र की उत्पादकता एवं िातयत्व में भी 

वृस्थि होगी। 

 

9. सुझाव 

1. श्रतमक तडतजटल पहचान प्रिाली - QR आधाररत तडतजटल 

आईडी से श्रतमको ंको PF, ESI व अन्य सुतवधाएाँ  आसानी से 

तमल सकें गी। 

2. मोबाइल श्रम कल्याि सेवा कें ि - मोबाइल यूतनट के माध्यम से 

तनमािि िलो ंपर स्वास्थ्य, बीमा व अन्य सेवाएाँ  प्रदान की जाएाँ । 

3. प्रोजेक्ट-आधाररत श्रतमक लाभ िंड - हर पररयोजना में 1-2% 

बजट श्रतमक कल्याि हेतु अतनवायि रूप से तनधािररत तकया जाए। 
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