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1. परिचर् 

भारिीय ग्रामीण समाज हमेशा से अपनी हवहशष्ट सांसृ्कहिक संरचना, 

सामुदाहयक जीवन िथा जाहि-आधाररि सामाहजक संगठनो ंके कारण 

लंबे समय िक एक स्थस्थर एवं परंपरागि सामाहजक व्यवस्था के रूप में 

जाना जािा रहा है। ग्रामीण संसृ्कहि में पाररवाररक संबंधो ,ं धाहमयक 

आस्थाओ,ं रीहि-ररवाजो ं िथा सामूहहकिा का हवशेष महत्व रहा है, 

हजसके भीिर जाहि न केवल सामाहजक पहचान का आधार रही है 

बस्थि आहथयक एवं पेशागि जीवन का हनयामक ित्व भी रही है। 

परंपरागि भारिीय समाज में श्रम हवभाजन मुख्यिः  जाहि व्यवस्था पर 

आधाररि था, जहााँ हवहभन्न जाहियो ं के हलए हवहशष्ट पेशे हनधायररि थे 

और यह पेशागि संरचना पीढ़ी दर पीढ़ी हस्तांिररि होिी रही। इस 

प्रकार जाहि और जाहिगि आधाररि पेशो ं का घहनष्ठ संबंध ग्रामीण 

सामाहजक-सांसृ्कहिक जीवन की कें द्रीय हवशेषिा को दशायिा है। 

परंपरागि ग्रामीण समाज में जाहि और पेशो ं के इस संबंध का एक 

प्रमुख स्वरूप जजमानी व्यवस्था के रूप में हवद्यमान था, हजसमें 

हवहभन्न जाहियााँ पारस्पररक हनभयरिा के आधार पर सेवाएाँ  प्रदान करिी 

थी।ं इस व्यवस्था में कृषक या जजमान िथा सेवा प्रदािा जाहियो ं के 

मध्य स्थायी आहथयक और सामाहजक संबंध स्थाहपि होिे थे, जो पीढ़ी 

दर पीढ़ी संचररि होिे रहे। जजमानी व्यवस्था ने ग्रामीण समुदाय में 

कायय हवभाजन, सामाहजक एकिा िथा आहथयक परस्परिा को बनाए 

रखने में महत्वपूणय भूहमका हनभाई, हकंिु इसके साथ ही इसने 

सामाहजक स्तरीकरण और जाहिगि असमानिा को भी सुदृढ़ हकया। 

समाजशास्त्रीय दृहष्टकोण से देखा जाए िो जाहिगि काययशैली ने 

ग्रामीण समुदाय में सामाहजक स्थस्थरिा और कायय हवभाजन को 

सुहनहिि हकया, हकंिु इसके साथ ही सामाहजक स्तरीकरण और 

असमानिा को भी स्थाहयत्व प्रदान हकया। आधुहनक काल में 

औद्योगीकरण, नगरीकरण, हशक्षा के प्रसार, संचार िांहि िथा बाजार 

अथयव्यवस्था के हवस्तार ने इस पारंपररक संरचना को चुनौिी दी है। 

हवशेषिः  हशक्षा और िकनीकी हवकास ने व्यस्थक्तयो ं को पारंपररक 

पेशागि सीमाओ ं से बाहर हनकलने िथा वैकस्थिक रोजगारो ं को 

अपनाने के अवसर प्रदान हकए हैं, हजसके पररणामस्वरूप पेशागि 

गहिशीलिा और सामाहजक पररवियन की प्रहिया िीव्र हुई है। 

पररणामस्वरूप जजमानी व्यवस्था जैसी पारंपररक व्यवस्थाओ ं का 

िहमक क्षरण भी दृहष्टगोचर होिा है। 

आधुहनकीकरण के प्रभाव से ग्रामीण संसृ्कहि में बहुआयामी पररवियन 

दृहष्टगोचर हो रहे हैं। एक ओर पारंपररक मूल्य एवं सांसृ्कहिक प्रथाएाँ  

अभी भी ग्रामीण जीवन का महत्वपूणय हहस्सा बनी हुई हैं, वही ं दूसरी 

ओर आधुहनक जीवन शैली, नगरीय संपकय  और संचार माध्यमो ं के 

प्रसार ने सांसृ्कहिक व्यवहार िथा सामाहजक संबंधो ं में नवीनिा का 

समावेश हकया है। हवशेष रूप से जाहिगि काययशैली के संदभय में यह 

देखा जा रहा है हक परंपरागि पेशो ंकी बाध्यिा धीरे-धीरे हशहथल हो 

रही है और युवा पीढ़ी हशक्षा, कौशल िथा आहथयक आकांक्षाओ ं के 

आधार पर नए पेशो ंको अपनाने की ओर अग्रसर हैं। नगरीय के्षत्ो ंमें 

यह प्रवृहत्त अपेक्षाकृि अहधक स्पष्ट है, जहााँ पेशागि चयन में जाहि की 

भूहमका सीहमि होिी जा रही है। 

इसी संदभय में ग्रामीण एवं नगरीय के्षत्ो ं के मध्य जाहिगि काययशैली 

और सांसृ्कहिक पररवियन की प्रकृहि एवं स्तर का िुलनात्मक अध्ययन 

अतं्यि प्रासंहगक हो जािा है। िुलनात्मक दृहष्टकोण से यह समझा जा 

सकिा है हक परंपरा और आधुहनकिा के मध्य अंिः हिया हकस प्रकार 

हवहभन्न सामाहजक पररवेशो ं में हभन्न-हभन्न रूपो ं में प्रकट होिी है। 

प्रसु्ति अध्ययन का उदे्दश्य इसी पररवियनशील प्रहिया का हवशे्लषण 

करिे हुए ग्रामीण संसृ्कहि एवं जाहिगि काययशैली में परंपरागि और 

आधुहनक प्रहिमानो ं के अंिसंबंध को स्पष्ट करना है। यह अध्ययन न 

केवल सामाहजक पररवियन की हदशा को समझने में सहायक होगा, 

बस्थि ग्रामीण समाज की बदलिी आहथयक एवं सांसृ्कहिक संरचना के 

व्यापक समाजशास्त्रीय हवमशय में भी महत्वपूणय योगदान प्रदान करेगा। 

 

ग्रामीण संसृ्कति एवं जातिगि कार्यशैली: सैद्ांतिक परिपे्रक्ष्य 

ग्रामीण संसृ्कहि एवं जाहिगि काययशैली को समझने के हलए 

समाजशास्त्रीय हसद्धांि महत्वपूणय हवशे्लषणात्मक आधार प्रदान करिे 

हैं। भारिीय ग्रामीण समाज ऐहिहाहसक रूप से जाहि-आधाररि श्रम 

हवभाजन, पारंपररक पेशागि संरचना िथा सामुदाहयक जीवन की 

हवशेषिाओ ंसे युक्त रहा है। इस संदभय में हवहभन्न समाजशास्थस्त्रयो ंके 

दृहष्टकोण जाहिगि काययशैली और ग्रामीण पररवियन की प्रकृहि को 

समझने में सहायक हसद्ध होिे हैं। 

 

एतमल दुर्खीम का दृतिक ण: दुखीम की श्रम-हवभाजन संबंधी 

अवधारणा पारंपररक ग्रामीण समाज की संरचना को समझने में अतं्यि 

उपयोगी है। उनके अनुसार पारंपररक समाज “यांहत्क एकिा” पर 

आधाररि होिे हैं, जहााँ समान हवश्वास, परंपराएाँ  और सामूहहक चेिना 

सामाहजक एकजुटिा को बनाए रखिे हैं। भारिीय ग्रामीण समाज में 

जाहि-आधाररि पेशागि संरचना इसी प्रकार की एकिा का उदाहरण 

प्रसु्ति करिी है। प्रते्यक जाहि का एक हनहिि सामाहजक और आहथयक 

कायय था, हजससे सामाहजक संिुलन बना रहिा था। यह श्रम हवभाजन 

केवल आहथयक आवश्यकिा नही ंथा, बस्थि नैहिक व्यवस्था का अंग 

भी था। जजमानी व्यवस्था इस संरचना का व्यावहाररक रूप थी, 

हजसने पारस्पररक हनभयरिा को संस्थागि रूप हदया। हालांहक 

आधुहनकिा के प्रभाव से जैहवक एकिा की हदशा में संिमण हदखाई 

देिा है, जहााँ व्यस्थक्तयो ंकी भूहमकाएाँ  कौशल और योग्यिा पर आधाररि 

होने लगिी हैं। इस प्रकार दुखीम का दृहष्टकोण जाहिगि काययशैली को 

सामाहजक एकिा के ढााँचे में समझने में सहायक है। 

 

गोविन्द सदाविि घुरे्य का दृविकोण: घुये ने जाहि को भारिीय 

सामाहजक संरचना की कें द्रीय संस्था माना है। उनके अनुसार जाहि 

केवल सामाहजक स्तरीकरण का िंत् नही,ं बस्थि सांसृ्कहिक 

हनरंिरिा, धाहमयक आस्थाओ ं और सामाहजक संगठन का आधार है। 

ग्रामीण समाज में जाहिगि काययशैली ने पारंपररक पेशो ंकी रक्षा िथा 

सामाहजक भूहमकाओ ं की स्पष्टिा को बनाए रखने में महत्वपूणय 

योगदान हदया। इससे सामुदाहयक जीवन में स्थस्थरिा और पारस्पररक 

हनभयरिा बनी रही। घुये ने यह भी स्पष्ट हकया हक जाहि व्यवस्था में 

अंिहनयहहि पदानुिम सामाहजक असमानिा को स्थाहयत्व प्रदान करिा 

है। आधुहनक हशक्षा, औद्योगीकरण और नगरीकरण के प्रभाव से जाहि 

की पेशागि कठोरिा में हशहथलिा आई है, हजससे पेशागि 

गहिशीलिा और सामाहजक पररवियन की प्रहिया िेज हुई है। इस 

प्रकार घुये का हवशे्लषण जाहिगि काययशैली को परंपरा और पररवियन 

के मध्य स्थस्थि एक सामाहजक संस्था के रूप में समझने में सहायक 

हसद्ध होिा है। 
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कालय मार्क्य का दृतिक ण: मार्क्य का संघषयवादी दृहष्टकोण सामाहजक 

संरचना को आहथयक आधार से संचाहलि मानिा है। उनके अनुसार 

उत्पादन संबंध और संसाधनो ं पर हनयंत्ण समाज में शस्थक्त, वगय 

हवभाजन और असमानिा को हनधायररि करिे हैं। भारिीय संदभय में 

जाहि व्यवस्था वगय से हभन्न होिे हुए भी श्रम हवभाजन और आहथयक 

हनभयरिा के माध्यम से सामाहजक हवषमिा को स्थाहयत्व प्रदान करिी 

रही है। जाहि-आधाररि पेशागि संरचना ने हवशेष रूप से हनम्न 

जाहियो ंकी पेशागि गहिशीलिा को सीहमि हकया और संसाधनो ंिक 

उनकी पहुाँच को हनयंहत्ि हकया। यह व्यवस्था सामाहजक स्तरीकरण 

के पुनरुत्पादन का माध्यम बनी रही। औद्योगीकरण, हशक्षा और 

बाजार अथयव्यवस्था के हवस्तार ने इस पारंपररक संरचना को चुनौिी दी 

है, हजससे पेशागि भूहमकाओ ंमें पररवियन और गहिशीलिा संभव हुई 

है। मार्क्य का दृहष्टकोण जाहिगि काययशैली को शस्थक्त, संसाधन और 

असमानिा के व्यापक संदभय में समझने का सैद्धांहिक आधार प्रदान 

करिा है। 

 

एम. एन. श्रीतनवास का दृतिक ण: एम. एन. श्रीहनवास ने भारिीय 

समाज में पररवियन को समझाने के हलए संसृ्कहिकरण, पहिमीकरण 

और आधुहनकीकरण जैसी अवधारणाएाँ  प्रसु्ति की।ं उनके अनुसार 

हशक्षा, नगरीकरण, लोकिांहत्क संस्थाओ ं और संचार माध्यमो ं के 

हवस्तार ने पारंपररक जाहिगि पेशो ंकी अहनवाययिा को कमजोर हकया 

है। संसृ्कहिकरण की प्रहिया के माध्यम से हनम्न जाहियााँ उच्च जाहियो ं

की जीवनशैली और व्यवहार को अपनाकर सामाहजक प्रहिष्ठा अहजयि 

करने का प्रयास करिी हैं, हजससे सामाहजक गहिशीलिा संभव होिी 

है। ग्रामीण समाज में जजमानी व्यवस्था का क्षरण िथा पेशागि 

हवहवधीकरण इसी पररवियनशील प्रहिया के संकेि हैं। युवा पीढ़ी हशक्षा 

और कौशल के आधार पर वैकस्थिक रोजगारो ं की ओर अग्रसर हो 

रही है। श्रीहनवास का दृहष्टकोण यह स्पष्ट करिा है हक जाहिगि 

काययशैली स्थस्थर नही,ं बस्थि सामाहजक पररवियन की गहिशील प्रहिया 

से हनरंिर प्रभाहवि होिी है। 

 

र् गेन्द्र तसंह का दृतिक ण: योगेन्द्र हसंह ने भारिीय समाज में परंपरा 

और आधुहनकिा के अंिसंबंध को सामाहजक पररवियन की कें द्रीय 

प्रहिया के रूप में व्याख्याहयि हकया। उनके अनुसार आधुहनकीकरण 

रैस्थखक या पूणयिः  परंपरा-हवरोधी नही ंहै, बस्थि एक समस्थिि प्रहिया 

है हजसमें पारंपररक मूल्य और आधुहनक संस्थाएाँ  सह-अस्थस्तत्व में 

रहिी हैं। ग्रामीण समाज में सांसृ्कहिक हनरंिरिा और नई आहथयक 

आकांक्षाओ ं का सह-अस्थस्तत्व इसी िैि को दशायिा है। जाहिगि 

काययशैली में पररवियन भी इसी अंिः हिया का पररणाम है, जहााँ एक 

ओर पारंपररक पेशो ंकी आंहशक हनरंिरिा बनी रहिी है, वही ंदूसरी 

ओर हशक्षा, बाजार और िकनीकी संसाधनो ं के प्रभाव से पेशागि 

गहिशीलिा बढ़िी है। हसंह का दृहष्टकोण ग्रामीण पररवियन को संिुहलि 

और बहुआयामी प्रहिया के रूप में समझने में सहायक है। 

 

तवतलर्म एच. वाइजि का दृतिक ण: हवहलयम एच. वाइजर ने 

जजमानी व्यवस्था का नृवंशात्मक अध्ययन प्रसु्ति करिे हुए ग्रामीण 

समाज में जाहिगि काययशैली की संरचना को स्पष्ट हकया। उनके 

अनुसार जजमानी प्रणाली सेवा-प्रदािा और जजमान जाहियो ंके मध्य 

स्थायी, पारंपररक और संस्थागि संबंधो ंपर आधाररि थी। यह केवल 

आहथयक लेन-देन नही,ं बस्थि सामाहजक दाहयत्व और पारस्पररक 

हनभयरिा का िंत् था। इस व्यवस्था ने ग्रामीण समाज में श्रम हवभाजन 

को स्थाहयत्व हदया और समुदाय के भीिर सहयोग िथा संिुलन बनाए 

रखा। हकंिु यह संबंध समानिा पर आधाररि नही ं था, इसमें स्पष्ट 

पदानुिम और असमानिा हनहहि थी। आधुहनक हशक्षा, नगरीकरण 

और बाजार अथयव्यवस्था के हवस्तार के साथ यह पारंपररक प्रणाली 

कमजोर होने लगी। वाइजर का दृहष्टकोण जाहिगि काययशैली को 

ग्रामीण सामाहजक संरचना की संगहठि हकंिु पदानुिहमि व्यवस्था के 

रूप में समझने में महत्वपूणय है। 

 

ऑस्कि लेतवस का दृतिक ण: ऑस्कर लेहवस ने उत्तर भारिीय 

ग्रामीण जीवन का अध्ययन करिे हुए जाहि, पररवार और आहथयक 

संरचना के अंिसंबंधो ं को हवशे्लहषि हकया। उनके अनुसार ग्रामीण 

समाज एक घहनष्ठ सामाहजक इकाई है, जहााँ जाहिगि पहचान पेशा, 

सामाहजक संबंध और शस्थक्त संरचना को प्रभाहवि करिी है। पेशागि 

संरचना केवल परंपरा का पररणाम नही,ं बस्थि संसाधनो ं की 

उपलब्धिा और आहथयक अवसरो ंसे भी जुडी होिी है। लेहवस ने यह भी 

इंहगि हकया हक आधुहनकीकरण, हशक्षा और नगरीय संपकय  के प्रभाव 

से ग्रामीण युवाओ ंकी आकांक्षाएाँ  पररवहियि हो रही हैं। इससे पारंपररक 

जाहिगि पेशो ं की अहनवाययिा कमजोर पड रही है और पेशागि 

हवहवधिा बढ़ रही है। उनका दृहष्टकोण ग्रामीण समाज में हनरंिरिा 

और पररवियन के सह-अस्थस्तत्व को समझने में सहायक है। 

 

2. सातहत्य समीक्षा  

देशपाांडे (2003)2 सतीश देशपाांडे अपनी पुस्तक Contemporary 

India: A Sociological View में समकालीन भारि में जाहि और 

सामाहजक असमानिा की हनरंिरिा का समाजशास्त्रीय हवशे्लषण 

प्रसु्ति करिे हैं। वे िकय  देिे हैं हक आहथयक उदारीकरण, वैश्वीकरण 

और लोकिांहत्क हवस्तार के बावजूद जाहि-आधाररि संरचनाएाँ  

भारिीय समाज में गहराई से अंिहनयहहि बनी हुई हैं। उच्च हशक्षा, 

रोजगार, राजनीहिक प्रहिहनहधत्व और भारिीय मध्यम वगय की संरचना 

में जाहिगि हवषमिाएाँ  स्पष्ट रूप से हदखाई देिी हैं। देशपांडे के 

अनुसार, औपचाररक समान अवसरो ं के बावजूद सामाहजक पंूजी, 

सांसृ्कहिक पंूजी और ऐहिहाहसक हवशेषाहधकार उच्च जाहियो ं को 

संरचनात्मक लाभ प्रदान करिे हैं, हजससे वास्तहवक सामाहजक 

समानिा अधूरी रह जािी है। ग्रामीण संदभय में सामाहजक प्रहिष्ठा, भूहम 

स्वाहमत्व और संसाधनो ंिक पहुाँच जाहि से गहराई से जुडी रहिी है। 

उनका हनष्कषय है हक आधुहनकिा और परंपरा के सह-अस्थस्तत्व में 

जाहि नई संस्थागि व्यवस्थाओ ं के भीिर पुनसंरहचि होकर प्रभावी 

रूप से कायय करिी है। 

त्रडर्क्श (2001)3 हनकोलस हडर्क्य अपनी प्रहसद्ध कृहि Castes of 

Mind: Colonialism and the Making of Modern India में यह 

प्रहिपाहदि करिे हैं हक आधुहनक भारि में जाहि की संरचना 

औपहनवेहशक प्रशासहनक प्रहियाओ ं से गहराई से प्रभाहवि हुई। 

उनका िकय  है हक जाहि को एक स्थस्थर और कठोर सामाहजक शे्रणी के 

रूप में स्थाहपि करने में औपहनवेहशक जनगणना, वगीकरण प्रणाली 

और प्रशासहनक नीहियो ं की महत्वपूणय भूहमका रही। हडर्क्य के 

अनुसार जाहि केवल पारंपररक सामाहजक संस्था नही ं थी, बस्थि 

औपहनवेहशक शासन ने इसे राजनीहिक और प्रशासहनक उपकरण के 
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रूप में पुनगयहठि हकया। इस ऐहिहाहसक हवशे्लषण से यह स्पष्ट होिा 

है हक वियमान ग्रामीण पेशागि संरचना और जाहिगि पहचान 

ऐहिहाहसक सत्ता-प्रहियाओ ंका पररणाम हैं। जाहि और पेशे के संबंध 

को समझने के हलए केवल सांसृ्कहिक या धाहमयक आयाम पयायप्त नही ं

हैं, बस्थि ऐहिहाहसक-राजनीहिक संदभय को भी समाहहि करना 

आवश्यक है। हडर्क्य का अध्ययन ग्रामीण समाज में जाहिगि 

संरचनाओ ं की ऐहिहाहसक हनरंिरिा और आधुहनक पुनरयचना को 

समझने में अतं्यि उपयोगी हसद्ध होिा है। 

थोराट और नू्यमैन (2010)15 थोराट और नू्यमैन ने Blocked by 

caste: Economic discrimination in modern India में श्रम 

बाजार और शैहक्षक अवसरो ं में जाहिगि भेदभाव का अनुभवजन्य 

अध्ययन प्रसु्ति हकया है। उनका शोध फील्ड एर्क्पेररमेंट और डेटा 

हवशे्लषण पर आधाररि है, हजससे यह प्रमाहणि होिा है हक समान 

योग्यिा होने पर भी दहलि समुदाय के व्यस्थक्तयो ं को रोजगार और 

अवसरो ंमें भेदभाव का सामना करना पडिा है। यह अध्ययन दशायिा 

है हक आधुहनक बाजार संरचना स्विः  हनष्पक्ष नही ं होिी, बस्थि 

सामाहजक पूवायग्रह उसमें अंिहनयहहि रहिे हैं। ग्रामीण और शहरी दोनो ं

संदभों में जाहिगि पहचान आहथयक गहिशीलिा को प्रभाहवि करिी है। 

पेशागि पररवियन और हशक्षा के हवस्तार के बावजूद संरचनात्मक 

असमानिा कायम रहिी है। यह शोध स्पष्ट करिा है हक सामाहजक 

न्याय की नीहियााँ केवल कानूनी प्रावधानो ं िक सीहमि न रहकर 

व्यवहाररक स्तर पर लागू होनी चाहहए। ग्रामीण समाज में पारंपररक 

पेशागि सीमाओ ंके कमजोर पडने के बावजूद अवसरो ंकी असमान 

उपलब्धिा सामाहजक हवषमिा को पुनरुत्पाहदि करिी है। 

जोधका (2012)7 सुररांदर एस. जोधका ने अपनी पुस्तक Caste में 

समकालीन ग्रामीण भारि में जाहि के रूपांिरण का हवशे्लषण हकया 

है। वे िकय  देिे हैं हक उदारीकरण, बाजार हवस्तार और हशक्षा के प्रसार 

ने पारंपररक जजमानी और पेशागि बंधनो ंको कमजोर अवश्य हकया 

है, हकंिु जाहि सामाहजक पहचान और वैवाहहक संबंधो ं में अब भी 

प्रभावी है। ग्रामीण अथयव्यवस्था में गैर-कृहष कायों के हवस्तार से 

पेशागि गहिशीलिा बढ़ी है, परंिु सामाहजक पदानुिम पूरी िरह 

समाप्त नही ं हुआ। जोधका यह भी इंहगि करिे हैं हक राजनीहिक 

सशस्थक्तकरण और लोकिांहत्क प्रहियाओ ं ने हनम्न जाहियो ं को नई 

आवाज दी है। िथाहप सामाहजक और सांसृ्कहिक स्तर पर असमानिा 

बनी रहिी है। उनका अध्ययन दशायिा है हक जाहि समाप्त होने के 

बजाय नए सामाहजक और आहथयक संदभों में पुनगयहठि हो रही है। यह 

हवशे्लषण ग्रामीण समाज में परंपरा और आधुहनकिा के अंिसंबंध को 

समझने में अत्यांत महत्वपूर्श है। 

कृष्ण (2004)8 अहनरुद्ध कृष्ण का शोध ग्रामीण भारि में गरीबी, 

सामाहजक पंूजी और आहथयक गहिशीलिा पर कें हद्रि है। उनके लेख 

Escaping poverty and becoming poor: Who gains, who 

loses, and why? में यह हवशे्लषण हकया गया है हक कौन-से कारक 

व्यस्थक्तयो ंऔर पररवारो ंको गरीबी से बाहर हनकालने या पुनः  उसमें 

फाँ साने के हलए उत्तरदायी होिे हैं। कृष्ण के अनुसार जाहिगि स्थस्थहि, 

सामुदाहयक नेटवकय  और स्थानीय संस्थागि समथयन आहथयक अवसरो ं

को प्रभाहवि करिे हैं। सामाहजक पंूजी, जैसे पारस्पररक सहयोग, 

स्थानीय नेिृत्व और सामुदाहयक संगठनो ंकी भूहमका, ग्रामीण समाज 

में गहिशीलिा के अवसर प्रदान कर सकिी है। यह अध्ययन दशायिा है 

हक पेशागि पररवियन केवल व्यस्थक्तगि योग्यिा पर हनभयर नही ,ं बस्थि 

सामाहजक संरचना और नेटवकय  पर भी आधाररि है। जाहिगि पहचान 

कई बार अवसरो ं को सीहमि करिी है, जबहक मजबूि सामुदाहयक 

समथयन आहथयक उन्नहि को संभव बनािा है। इस प्रकार कृष्ण का 

अध्ययन ग्रामीण सामाहजक पररवियन को संरचनात्मक और 

सामुदाहयक दोनो ंदृहष्टकोणो ंसे समझने में सहायक है। 

सुब्रमत्रर्यन (2019)14 अजंिा सुब्रमहणयन ने The caste of merit: 

Engineering education in India में उच्च हशक्षा संस्थानो,ं 

हवशेषकर िकनीकी हशक्षा के के्षत् में जाहिगि असमानिा का 

हवशे्लषण हकया है। उनका िकय  है हक ‘मेररट’ की अवधारणा वसु्तिः  

सामाहजक और सांसृ्कहिक पंूजी से हनहमयि होिी है, जो ऐहिहाहसक 

रूप से उच्च जाहियो ं के पक्ष में कायय करिी है। आधुहनक संस्थागि 

ढााँचे, जो समान अवसर का दावा करिे हैं, वे भी कई बार जाहिगि 

हवशेषाहधकारो ंको पुनरुत्पाहदि करिे हैं। यह अध्ययन दशायिा है हक 

पेशागि गहिशीलिा और हशक्षा के हवस्तार के बावजूद संरचनात्मक 

असमानिा बनी रहिी है। ग्रामीण पृष्ठभूहम से आने वाले छात्ो ंके हलए 

संसाधनो ंकी कमी और सामाहजक पंूजी का अभाव अहिररक्त बाधाएाँ  

उत्पन्न करिा है। सुब्रमहणयन का हवशे्लषण यह स्पष्ट करिा है हक 

आधुहनकिा स्विः  समानिा नही ंलािी, बस्थि ऐहिहाहसक असमानिाएाँ  

नए रूपो ंमें उपस्थस्थि रहिी हैं। यह दृहष्टकोण ग्रामीण और शहरी दोनो ं

संदभों में जाहि और पेशागि अवसरो ं के अंिसंबंध को समझने में 

महत्वपूणय योगदान देिा है। 

 

3. श ध उदेश्य 

• ग्रामीण समाज में जाहिगि काययशैली की पारंपररक संरचना का 

अध्ययन करना। 

• आधुहनकीकरण, हशक्षा और नगरीकरण के प्रभाव से जाहिगि 

काययशैली में आए पररवियनो ंका हवशे्लषण करना। 

• ग्रामीण और नगरीय के्षत्ो ंमें जाहि-आधाररि पेशागि संरचना का 

िुलनात्मक अध्ययन करना। 

• जजमानी व्यवस्था एवं पारंपररक पेशागि संबंधो ं में हो रहे 

पररवियनो ंका परीक्षण करना। 

• परंपरा और आधुहनकिा के अंिः संबंध के संदभय में ग्रामीण 

संसृ्कहि में हो रहे पररवियनो ंका हवशे्लषण करना। 

 

4. श ध प्रतवतध 

प्रसु्ति अध्ययन हेिु वणयनात्मक िथा िुलनात्मक शोध प्रहवहध का 

उपयोग हकया गया है। वणयनात्मक शोध प्रहवहध के माध्यम से अध्ययन 

के्षत् में हवद्यमान सामाहजक एवं सांसृ्कहिक पररस्थस्थहियो,ं ग्रामीण िथा 

नगरीय जीवन-शैली, िथा जाहिगि काययशैली में हो रहे पररवियनो ंका 

यथाथय एवं व्यवस्थस्थि वणयन हकया गया है। इसके साथ ही िुलनात्मक 

शोध प्रहवहध के िारा ग्रामीण एवं नगरीय के्षत्ो ंके मध्य समानिाओ ंऔर 

हभन्निाओ ंका हवशे्लषण हकया गया है। इस प्रहवहध के माध्यम से यह 

समझने का प्रयास हकया गया है हक पारंपररक एवं आधुहनक प्रहिमानो ं

के प्रभाव से ग्रामीण और नगरीय के्षत्ो ं में सामाहजक संरचना िथा 

काययशैली में हकस प्रकार पररवियन हो रहे हैं। इस प्रकार दोनो ं

प्रहवहधयो ं के समस्थिि प्रयोग से अध्ययन को अहधक व्यापक और 

हवशे्लषणात्मक स्वरूप प्रदान हकया गया है। 
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अध्यर्न के्षि एवं नमूना चर्न 

प्रसु्ति अध्ययन के हलए उत्तर प्रदेश के अंबेडकरनगर जनपद की 

अकबरपुर िहसील का चयन उदे्दश्यपरक नमूना हवहध के आधार पर 

अध्ययन के्षत् के रूप में हकया गया है। अध्ययन का उदे्दश्य ग्रामीण एवं 

नगरीय के्षत्ो ं के मध्य िुलनात्मक हवशे्लषण करना है। इसके अंिगयि 

अकबरपुर िहसील के िीन गााँवो ं िथा अकबरपुर नगर पाहलका 

पररषद के िीन वाडों का चयन स्तरीकृि यादृस्थिक नमूना हवहध के 

आधार पर हकया गया है। प्रते्यक चयहनि गााँव से 30 उत्तरदािाओ ंका 

चयन हकया गया, हजनमें 15 पुरुष िथा 15 महहलाएाँ  सस्थिहलि हैं। इसी 

प्रकार प्रते्यक चयहनि वाडय से भी 30 उत्तरदािाओ ं का चयन हकया 

गया, हजनमें 15 पुरुष एवं 15 महहलाएाँ  शाहमल हैं। इस प्रकार िीन 

गााँवो ं से कुल 90 िथा िीन वाडों से 90 उत्तरदािा प्राप्त हुए। 

पररणामस्वरूप अध्ययन में कुल 180 उत्तरदािाओ ं को सस्थिहलि 

हकया गया है, हजससे ग्रामीण एवं नगरीय के्षत्ो ं के मध्य िुलनात्मक 

हवशे्लषण के हलए संिुहलि नमूना प्राप्त हो सके। 

 

प्रदत्त संकलन तवतध 

प्रसु्ति अध्ययन में प्राथहमक एवं हििीयक दोनो ं प्रकार के स्रोिो ं से 

आाँकडो ंका संकलन हकया गया है। प्राथहमक आाँकडो ंके संकलन हेिु 

सवेक्षण पद्धहि का प्रयोग हकया गया, हजसके अंिगयि अनुसूची िथा 

असंरहचि साक्षात्कार के माध्यम से आाँकडे एकत् हकए गए। अनुसूची 

में खुले एवं बंद दोनो ं प्रकार के प्रश्न शाहमल हकए गए थे, हजनके 

माध्यम से उत्तरदािाओ ं से जाहिगि पेशो,ं पेशागि पररवियन िथा 

सांसृ्कहिक व्यवहार से संबंहधि जानकारी प्राप्त की गई। वही ं

असंरहचि साक्षात्कार के माध्यम से उत्तरदािाओ ं के अनुभवो ,ं 

दृहष्टकोणो ंिथा सामाहजक पररवियनो ंके प्रहि उनकी समझ को गहराई 

से जानने का प्रयास हकया गया। इसके अहिररक्त हििीयक स्रोिो ंके 

अंिगयि पुस्तको,ं शोध-पत्ो,ं सरकारी ररपोटों, जनगणना आाँकडो ंिथा 

संबंहधि लेखो ंका अध्ययन हकया गया, हजससे अध्ययन के सैद्धांहिक 

एवं हवशे्लषणात्मक आधार को सुदृढ़ बनाया जा सके। 

 

उत्तिदािाओ ंकी सामातजक-आतथयक पृष्ठभूतम 

प्रसु्ति अध्ययन के अंिगयि ग्रामीण एवं नगरीय दोनो ंके्षत्ो ंसे कुल 180 

उत्तरदािाओ ं का चयन हकया गया है, हजनमें पुरुष एवं महहला 

उत्तरदािाओ ंकी समान भागीदारी सुहनहिि की गई है। उत्तरदािाओ ं

की सामाहजक-आहथयक पृष्ठभूहम को समझने के हलए हलंग, आयु समूह, 

जाहि शे्रणी, हशक्षा स्तर िथा पाररवाररक पेशे जैसे महत्वपूणय संकेिको ं

का हवशे्लषण हकया गया है। यह जानकारी अध्ययन के्षत् की 

सामाहजक संरचना िथा उत्तरदािाओ ंकी जीवन-स्थस्थहियो ंको समझने 

में सहायक हसद्ध होिी है। 

 
सारणी 1: त्रलांग के आधार पर उत्तरदाताओां का त्रितरर् 

 

तलंग ग्रामीण नगिीर् कुल 

पुरुष 45 45 90 

महहला 45 45 90 

कुल 90 90 180 

 

उपरोक्त सारणी से स्पष्ट होिा है हक अध्ययन में ग्रामीण िथा नगरीय 

दोनो ं के्षत्ो ं से पुरुष एवं महहला उत्तरदािाओ ं को समान संख्या में 

सस्थिहलि हकया गया है। प्रते्यक के्षत् से 45 पुरुष िथा 45 महहला 

उत्तरदािाओ ं का चयन हकया गया है। इस प्रकार कुल 180 

उत्तरदािाओ ंमें 90 पुरुष और 90 महहलाएाँ  शाहमल हैं। 

 
सारणी 2: आयु समूह के आधार पर उत्तरदाताओां का त्रितरर् 

 

आरु् समूह ग्रामीण नगिीर् कुल 

18–30 वषय 25 30 55 

31–45 वषय 30 28 58 

46–60 वषय 22 20 42 

60 वषय से अहधक 13 12 25 

कुल 90 90 180 

 

उक्त सारणी से स्पष्ट होिा है हक अध्ययन में हवहभन्न आयु वगों के 

उत्तरदािाओ ं को सस्थिहलि हकया गया है। 31–45 वषय आयु वगय के 

उत्तरदािाओ ंकी संख्या सवायहधक 58 है, जो आहथयक रूप से सहिय 

वगय का प्रहिहनहधत्व करिे हैं। 18–30 वषय आयु वगय के 55 उत्तरदािा 

युवा पीढ़ी का प्रहिहनहधत्व करिे हैं, हजनमें हशक्षा, आधुहनकिा िथा नए 

पेशो ंको अपनाने की प्रवृहत्त अपेक्षाकृि अहधक पाई जािी है। 46–60 

वषय आयु वगय के 42 उत्तरदािा मध्यम आयु वगय को दशायिे हैं, जो 

पारंपररक और आधुहनक दोनो ं प्रकार के अनुभवो ं से जुडे होिे हैं। 

इसके अहिररक्त 60 वषय से अहधक आयु के 25 उत्तरदािा वररष्ठ पीढ़ी 

का प्रहिहनहधत्व करिे हैं, जो पारंपररक सामाहजक व्यवस्था, जाहिगि 

पेशो ं िथा सांसृ्कहिक मूल्यो ं के प्रहि अहधक जुडाव रखिे हैं। इस 

प्रकार हवहभन्न आयु वगों की भागीदारी अध्ययन को पीढ़ीगि दृहष्टकोण 

से समझने में सहायक बनािी है। 

 
सारणी 3: जात्रत शे्रर्ी के आधार पर उत्तरदाताओां का त्रितरर् 

 

जाति शे्रणी ग्रामीण नगिीर् कुल 

अनुसूहचि जाहि 25 20 45 

अनुसूहचि जनजाहि 5 3 8 

अन्य हपछडा वगय 40 35 75 

सामान्य वगय 20 32 52 

कुल 90 90 180 

 

प्रसु्ति सारणी से स्पष्ट होिा है हक अध्ययन में हवहभन्न जाहि शे्रहणयो ंके 

उत्तरदािाओ ं को सस्थिहलि हकया गया है। अन्य हपछडा वगय के 

उत्तरदािाओ ं की संख्या सवायहधक 75 है, जो ग्रामीण समाज की 

सामाहजक संरचना को प्रहिहबंहबि करिी है। अनुसूहचि जाहि के 45 

उत्तरदािा भी पयायप्त संख्या में उपस्थस्थि हैं, हजससे जाहिगि पेशो ंिथा 

सामाहजक पररवियन का हवशे्लषण व्यापक रूप से हकया जा सकिा 

है। अनुसूहचि जनजाहि के 8 उत्तरदािा अपेक्षाकृि कम संख्या में हैं, 

हकंिु उनका समावेश अध्ययन में सामाहजक हवहवधिा को दशायिा है। 

इसके अहिररक्त सामान्य वगय के 52 उत्तरदािा भी अध्ययन में शाहमल 

हैं, हजनकी संख्या नगरीय के्षत्ो ंमें अपेक्षाकृि अहधक पाई जािी है। इस 

प्रकार हवहभन्न जाहि समूहो ंकी भागीदारी अध्ययन को अहधक समग्र 

और प्रहिहनहधक बनािी है। 
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सारणी 4: त्रशक्षा स्तर के आधार पर उत्तरदाताओां का त्रितरर् 
 

तशक्षा स्ति ग्रामीण नगिीर् कुल 

हनरक्षर 18 8 26 

प्राथहमक 22 12 34 

माध्यहमक 25 20 45 

स्नािक 15 28 43 

स्नािकोत्तर 10 22 32 

कुल 90 90 180 

 

उपरोक्त सारणी से स्पष्ट होिा है हक उत्तरदािाओ ं का हशक्षा स्तर 

ग्रामीण और नगरीय के्षत्ो ंमें हभन्निा दशायिा है। ग्रामीण के्षत्ो ंमें हनरक्षर 

18 िथा प्राथहमक स्तर 22 िक हशहक्षि उत्तरदािाओ ं की संख्या 

अपेक्षाकृि अहधक पाई जािी है। इसके साथ ही माध्यहमक स्तर िक 

हशहक्षि ग्रामीण उत्तरदािाओ ंकी संख्या 25 भी उले्लखनीय है, जो यह 

संकेि देिी है हक ग्रामीण के्षत्ो ंमें माध्यहमक हशक्षा का प्रसार धीरे-धीरे 

बढ़ रहा है। वही ंग्रामीण के्षत्ो ंमें स्नािक स्तर के 15 और स्नािकोत्तर 

स्तर 10 के उत्तरदािा पाए गए। दूसरी ओर नगरीय के्षत्ो ंमें स्नािक 

स्तर के 28 िथा स्नािकोत्तर स्तर के 22 हशहक्षि उत्तरदािाओ ं की 

संख्या अहधक है, जो वहााँ हशक्षा के बेहिर अवसरो ंऔर संसाधनो ंकी 

उपलब्धिा को दशायिी है। इस प्रकार हशक्षा स्तर में यह अंिर ग्रामीण 

और नगरीय के्षत्ो ं की सामाहजक-आहथयक पररस्थस्थहियो ं िथा पेशागि 

अवसरो ंकी हभन्निा को स्पष्ट करिा है। 

 
सारणी 5: पाररिाररक पेशे के आधार पर उत्तरदाताओां का त्रितरर् 

 
पारिवारिक पेशा ग्रामीण नगिीर् कुल 

कृहष 38 12 50 

पारंपररक जाहिगि पेशे 20 8 28 

व्यापार 10 18 28 

सरकारी नौकरी 8 20 28 

हनजी नौकरी 9 22 31 

अन्य 5 10 15 

कुल 90 90 180 

 

उपरोक्त सारणी से स्पष्ट होिा है हक ग्रामीण एवं नगरीय के्षत्ो ं में 

पाररवाररक पेशो ं की संरचना में उले्लखनीय अंिर पाया जािा है। 

ग्रामीण के्षत्ो ं में कृहष प्रमुख पाररवाररक पेशा है, जहााँ 38 उत्तरदािा 

कृहष कायय से जुडे हुए हैं। इसके अहिररक्त 20 उत्तरदािा पारंपररक 

जाहिगि पेशो ंसे संबंहधि हैं, जो यह संकेि देिा है हक ग्रामीण समाज 

में परंपरागि पेशागि संरचना अभी भी आंहशक रूप से हवद्यमान है। 

इसके हवपरीि नगरीय के्षत्ो ंमें कृहष से जुडे उत्तरदािाओ ंकी संख्या 

अपेक्षाकृि कम (12) पाई जािी है, जबहक हनजी नौकरी (22) िथा 

सरकारी नौकरी (20) से जुडे उत्तरदािाओ ं की संख्या अहधक है। 

व्यापार से जुडे उत्तरदािाओ ं की संख्या भी नगरीय के्षत्ो ं (18) में 

ग्रामीण के्षत्ो ं (10) की िुलना में अहधक है। यह स्थस्थहि दशायिी है हक 

नगरीकरण, हशक्षा के प्रसार िथा बाजार आधाररि अथयव्यवस्था के 

हवस्तार ने नगरीय के्षत्ो ंमें पेशागि हवहवधिा को बढ़ावा हदया है। वही ं

ग्रामीण के्षत्ो ंमें कृहष अभी भी आजीहवका का प्रमुख आधार बनी हुई 

है, हालांहक पारंपररक जाहिगि पेशो ं से बाहर हनकलकर अन्य 

रोजगारो ंकी ओर प्रवृहत्त धीरे-धीरे बढ़ रही है। इस प्रकार सारणी यह 

संकेि करिी है हक परंपरागि पेशागि संरचना में पररवियन की 

प्रहिया आरंभ हो चुकी है, हजसमें आधुहनक रोजगार अवसरो ं का 

प्रभाव हवशेष रूप से नगरीय के्षत्ो ंमें अहधक स्पष्ट रूप से हदखाई देिा 

है। 

 

5. उदेश्य आधारिि प्रदत्त तवशे्लषण 

 
सारणी 6: ग्रामीर् के्षिोां में पारांपररक जात्रतगत पेशोां से जुडे उत्तरदाताओां का त्रितरर् 

 

पािंपरिक पेशा उत्तिदािाओ ंकी संख्या प्रतिशि 

कृहष से संबंहधि कायय 32 35.6 

कुम्हार 10 11.1 

नाई 12 13.3 

लोहार 8 8.9 

धोबी 9 10.0 

अन्य पारंपररक पेशे 19 21.1 

कुल 90 100 

 

उपरोक्त सारणी ग्रामीण समाज में हवद्यमान पारंपररक जाहिगि 

काययशैली की संरचना को स्पष्ट रूप से प्रदहशयि करिी है। अध्ययन से 

यह ज्ञाि होिा है हक ग्रामीण के्षत्ो ंमें आज भी कुछ हद िक पारंपररक 

पेशागि संरचना कायम है। 32 उत्तरदािा कृहष कायय से जुडे हुए हैं, 

जो ग्रामीण अथयव्यवस्था का प्रमुख आधार माना जािा है। इसके 

अहिररक्त कुम्हार, नाई, लोहार िथा धोबी जैसे पारंपररक पेशो ंसे जुडे 

उत्तरदािा भी उले्लखनीय संख्या में पाए गए। यह दशायिा है हक जाहि-

आधाररि श्रम हवभाजन की परंपरा ग्रामीण समाज में पूरी िरह समाप्त 

नही ंहुई है, बस्थि पररवहियि सामाहजक और आहथयक पररस्थस्थहियो ंके 

बीच आंहशक रूप से बनी हुई है। हालांहक आधुहनकिा और आहथयक 

पररवियनो ं के प्रभाव से इन पारंपररक पेशो ं में संलग्न व्यस्थक्तयो ं की 

संख्या धीरे-धीरे कम हो रही है, हफर भी ये पेशे ग्रामीण सामाहजक-

सांसृ्कहिक संरचना का महत्वपूणय अंग बने हुए हैं। 

 
सारणी 7: आधुत्रनकीकरर् के प्रभाि से पेशागत पररितशन की स्थित्रत 

 

स्थिति ग्रामीण नगिीर् कुल 

पारंपररक पेशा जारी 42 18 60 

नया पेशा अपनाया 35 60 95 

आंहशक पररवियन 13 12 25 

कुल 90 90 180 

 

सारणी से यह स्पष्ट होिा है हक आधुहनकीकरण, हशक्षा के प्रसार िथा 

नगरीकरण के प्रभाव से जाहिगि काययशैली में महत्वपूणय पररवियन हो 

रहे हैं। ग्रामीण के्षत्ो ंमें 42 उत्तरदािा अभी भी अपने पारंपररक पेशो ंसे 

जुडे हुए हैं, जबहक 35 उत्तरदािाओ ं ने नए पेशो ं को अपनाया है। 

इसके अहिररक्त 13 उत्तरदािाओ ं ने आंहशक रूप से पेशागि 

पररवियन हकया है, अथायि वे पारंपररक और आधुहनक दोनो ंप्रकार के 

कायों से जुडे हुए हैं। दूसरी ओर नगरीय के्षत्ो ंमें पेशागि पररवियन की 

प्रवृहत्त अहधक स्पष्ट हदखाई देिी है, जहााँ 60 उत्तरदािाओ ंने पारंपररक 

पेशो ंको छोडकर नए रोजगारो ंको अपनाया है। यह स्थस्थहि दशायिी है 

हक हशक्षा, िकनीकी संसाधनो ं की उपलब्धिा िथा बाजार आधाररि 

आहथयक अवसरो ं के हवस्तार ने पेशागि गहिशीलिा को बढ़ावा हदया 

है। इस प्रकार आधुहनक सामाहजक प्रहियाएाँ  पारंपररक जाहिगि 

पेशागि संरचना को धीरे-धीरे पररवहियि कर रही हैं। 

https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/


Int. Jr. of Contemp. Res. in Multi. PEER-REVIEWED JOURNAL Volume 5 Issue 2 [Mar- Apr] Year 2026 
 

216 
© 2026 डॉ. गुन्जन त्रिपाठी. This is an open-access article distributed under the terms of the Creative Commons Attribution 4.0 International License (CC BY NC 

ND).https://creativecommons.org/licenses/by/4.0/ 

 

 
सारणी 8: ग्रामीर् एिां नगरीय के्षिोां में जात्रत आधाररत पेशागत सांरचना की स्थित्रत 

 

स्थिति ग्रामीण नगिीर् कुल 

जाहि के अनुसार पेशा 48 20 68 

आंहशक रूप से जाहि आधाररि 27 30 57 

जाहि से स्विंत् पेशा 15 40 55 

कुल 90 90 180 

 

सारणी से स्पष्ट होिा है हक ग्रामीण और नगरीय के्षत्ो ं में जाहि 

आधाररि पेशागि संरचना में महत्वपूणय अंिर पाया जािा है। ग्रामीण 

के्षत्ो ंमें 48 उत्तरदािा अभी भी अपने पारंपररक जाहिगि पेशो ंसे जुडे 

हुए हैं, जबहक नगरीय के्षत्ो ंमें ऐसे उत्तरदािाओ ंकी संख्या केवल 20 

है। इसके अहिररक्त 27 ग्रामीण और 30 नगरीय उत्तरदािाओ ंने यह 

स्वीकार हकया हक उनके पेशे आंहशक रूप से जाहिगि पृष्ठभूहम से 

प्रभाहवि हैं। वही ं 15 ग्रामीण िथा 40 नगरीय उत्तरदािाओ ं के पेशे 

जाहि से स्विंत् पाए गए। यह स्थस्थहि दशायिी है हक नगरीकरण, हशक्षा 

िथा आधुहनक आहथयक अवसरो ंके हवस्तार के कारण नगरीय के्षत्ो ंमें 

पेशागि चयन में जाहि की भूहमका अपेक्षाकृि कम होिी जा रही है, 

जबहक ग्रामीण के्षत्ो ंमें यह संबंध अभी भी आंहशक रूप से हवद्यमान 

है। 
सारणी 9: जजमानी व्यििा की ितशमान स्थित्रत 

 

स्थिति ग्रामीण नगिीर् कुल 

अभी भी प्रचहलि 30 5 35 

आंहशक रूप से प्रचहलि 40 20 60 

लगभग समाप्त 20 65 85 

कुल 90 90 180 

 

उपरोक्त सारणी से स्पष्ट होिा है हक ग्रामीण के्षत्ो ंमें जजमानी व्यवस्था 

का कुछ अंश अभी भी हवद्यमान है। 30 ग्रामीण उत्तरदािाओ ं के 

अनुसार यह व्यवस्था अभी भी प्रचहलि है, जबहक 40 उत्तरदािाओ ंने 

इसे आंहशक रूप से हवद्यमान माना है। इसके हवपरीि नगरीय के्षत्ो ंमें 

केवल 5 उत्तरदािाओ ंने इसे प्रचहलि बिाया, जबहक 65 उत्तरदािाओ ं

के अनुसार यह व्यवस्था लगभग समाप्त हो चुकी है। कुल हमलाकर 

85 उत्तरदािाओ ंने यह स्वीकार हकया हक वियमान समय में जजमानी 

व्यवस्था लगभग समाप्त हो चुकी है। यह स्थस्थहि इस िथ्य को दशायिी है 

हक आधुहनक आहथयक संरचना, नगरीकरण िथा बाजार आधाररि लेन-

देन के हवस्तार ने पारंपररक सेवा संबंधो ंको काफी हद िक कमजोर 

कर हदया है। 

 
सारणी 10: ग्रामीर् सांसृ्कत्रत में पररितशन के प्रत्रत उत्तरदाताओां की धारर्ा 

 

धािणा ग्रामीण नगिीर् कुल 

परंपरा अहधक प्रभावी 35 15 50 

परंपरा और आधुहनकिा दोनो ं 40 45 85 

आधुहनकिा अहधक प्रभावी 15 30 45 

कुल 90 90 180 

 

सारणी से स्पष्ट होिा है हक अहधकांश उत्तरदािाओ ं के अनुसार 

वियमान सामाहजक जीवन में परंपरा और आधुहनकिा दोनो ंका संयुक्त 

प्रभाव हदखाई देिा है। कुल 85 उत्तरदािाओ ंने यह मि व्यक्त हकया 

हक ग्रामीण समाज में पारंपररक मूल्य और आधुहनक जीवनशैली साथ-

साथ हवद्यमान हैं। वही ं50 उत्तरदािाओ ंके अनुसार परंपरा का प्रभाव 

अभी भी अहधक है, जबहक 45 उत्तरदािाओ ं का मानना है हक 

आधुहनकिा का प्रभाव बढ़िा जा रहा है। ग्रामीण के्षत्ो ंमें परंपरा का 

प्रभाव अपेक्षाकृि अहधक हदखाई देिा है, जबहक नगरीय के्षत्ो ं में 

आधुहनक जीवनशैली का प्रभाव अहधक स्पष्ट है। इससे यह हनष्कषय 

हनकलिा है हक ग्रामीण संसृ्कहि में पररवियन की प्रहिया िहमक है, 

हजसमें परंपरा और आधुहनकिा दोनो ं का सह-अस्थस्तत्व हदखाई देिा 

है। 

 

6. तनष्कषय  

प्रसु्ति अध्ययन का उदे्दश्य ग्रामीण समाज में जाहिगि काययशैली की 

पारंपररक संरचना का अध्ययन करना, आधुहनकीकरण, हशक्षा और 

नगरीकरण के प्रभाव से उसमें आए पररवियनो ं का हवशे्लषण करना 

िथा ग्रामीण और नगरीय के्षत्ो ं की पेशागि संरचना का िुलनात्मक 

परीक्षण करना था। अध्ययन से यह स्पष्ट होिा है हक भारिीय ग्रामीण 

समाज में पारंपररक जाहि-आधाररि पेशागि व्यवस्था में धीरे-धीरे 

पररवियन हो रहा है, हालांहक इसका पूणयिः  लोप अभी नही ंहुआ है। 

अध्ययन के पररणाम दशायिे हैं हक ग्रामीण के्षत्ो ंमें कृहष अभी भी प्रमुख 

आजीहवका का साधन है िथा कुछ पारंपररक सेवा-प्रधान पेशे जैसे 

नाई, कुम्हार, लोहार और धोबी अभी भी हकसी न हकसी रूप में 

हवद्यमान हैं। हकंिु हशक्षा के प्रसार, आधुहनक संचार साधनो ं की 

उपलब्धिा िथा नगरीकरण के प्रभाव के कारण नई पीढ़ी पारंपररक 

पेशो ंसे हटकर आधुहनक रोजगार के अवसरो ंकी ओर अग्रसर हो रही 

है। िुलनात्मक हवशे्लषण से यह भी स्पष्ट हुआ हक नगरीय के्षत्ो ं में 

पेशागि चयन अपेक्षाकृि अहधक स्विंत् है, जहााँ जाहि की भूहमका 

कम होिी जा रही है। इसके हवपरीि ग्रामीण के्षत्ो ंमें जाहि और पेशे के 

बीच संबंध अभी भी आंहशक रूप से हवद्यमान है। इसी प्रकार 

पारंपररक जजमानी व्यवस्था, जो कभी ग्रामीण समाज की महत्वपूणय 

आहथयक और सामाहजक संस्था थी, वियमान समय में काफी हद िक 

कमजोर पड चुकी है और इसके स्थान पर बाजार आधाररि आहथयक 

संबंध हवकहसि हो गए हैं। समग्र रूप से यह हनष्कषय हनकलिा है हक 

ग्रामीण समाज में परंपरा और आधुहनकिा के बीच अंिः हिया के 

पररणामस्वरूप एक नई सामाहजक-आहथयक संरचना हवकहसि हो रही 

है। ग्रामीण संसृ्कहि में पररवियन की प्रहिया िहमक है, हजसमें 

पारंपररक मूल्य और आधुहनक प्रवृहत्तयााँ दोनो ंसाथ-साथ हवद्यमान हैं। 

 

7. सुझाव 

अध्ययन के हनष्कषों के आधार पर ग्रामीण समाज में सकारात्मक 

सामाहजक पररवियन को प्रोत्साहहि करने िथा पेशागि गहिशीलिा को 

सुदृढ़ बनाने के हलए हनम्नहलस्थखि सुझाव प्रसु्ति हकए जा सकिे हैं।  

• तशक्षा का व्यापक प्रसाि: ग्रामीण के्षत्ो ंमें गुणवत्तापूणय हशक्षा की 

उपलब्धिा बढ़ाई जानी चाहहए, क्ोहंक हशक्षा सामाहजक 

जागरूकिा और पेशागि गहिशीलिा को बढ़ाने का प्रमुख 

माध्यम है। हवशेष रूप से िकनीकी एवं व्यावसाहयक हशक्षा को 

प्रोत्साहहि हकया जाना आवश्यक है। 

• कौशल तवकास कार्यक्रम  ंका तवस्ताि: ग्रामीण युवाओ ंके हलए 

हवहभन्न कौशल हवकास योजनाओ ं एवं प्रहशक्षण काययिमो ं को 

बढ़ावा हदया जाना चाहहए, हजससे वे पारंपररक पेशो ंके अहिररक्त 

आधुहनक रोजगार के अवसरो ंको भी अपनाने में सक्षम हो सकें । 
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• पािंपरिक कािीगि  ं का संिक्षण औि प्र त्साहन: कुम्हार, 

लोहार, बुनकर िथा अन्य पारंपररक कारीगरो ं के कौशल को 

संरहक्षि करने के हलए सरकारी एवं गैर-सरकारी स्तर पर हवशेष 

योजनाएाँ  लागू की जानी चाहहए, िाहक उनकी आजीहवका सुरहक्षि 

रह सके और पारंपररक कला एवं हशि का संरक्षण हो सके। 

• ग्रामीण उद्य ग  ं का तवकास: ग्रामीण के्षत्ो ं में लघु एवं कुटीर 

उद्योगो ं को प्रोत्साहहि करने से स्थानीय स्तर पर रोजगार के 

अवसर बढ़ें गे और लोगो ं को अपने के्षत् में ही आजीहवका के 

साधन उपलब्ध हो सकें गे। 

• सामातजक समानिा औि जागरूकिा क  बढावा: जाहिगि 

भेदभाव को कम करने और सामाहजक समानिा को प्रोत्साहहि 

करने के हलए सामाहजक जागरूकिा काययिमो ,ं हशक्षा िथा 

सामुदाहयक संवाद को बढ़ावा हदया जाना चाहहए। 

• ग्रामीण–नगिीर् संपकय  क  मजबूि किना: पररवहन, संचार 

और हडहजटल सुहवधाओ ंके हवस्तार से ग्रामीण के्षत्ो ंको नगरीय 

के्षत्ो ं से अहधक प्रभावी रूप से जोडा जा सकिा है, हजससे 

आहथयक अवसरो ंऔर सामाहजक गहिशीलिा में वृस्थद्ध होगी। 
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